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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель изучения дисциплины: освоение технологий тюторского сопро-
вождения, необходимых для решения практических задач творческого разви-
тия личности в условиях образовательной организации. 

Задачи: 

 создать у обучающихся целостное представление о тьюторской деятель-

ности и ее содержании; 

 способствовать формированию у студентов умений тьюторского сопро-

вождения личности в ее развитии и творческой самореализации; 

 обучение студентов выполнению основных функций тьюторского сопро-

вождения в образовательных учреждениях; 

 способствовать профессиональному самоопределению студентов.  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Дисциплина «Технологии тьюторского сопровождения» относится к 

дисциплинам части ФТД Факультативы (ФТД.01). При ее изучении использу-

ются знания дисциплин: «Образование в современном мире», «Практикум по 

межличностному общению» и др. Учебный материал по дисциплине «Техно-

логии тьюторского сопровождения» является дополнительным для изучения 

таких дисциплин, как «Организация безопасного образовательного простран-

ства», «Педагогика», «Психология», «Педагогика и психология досуга», 

«Психология творчества», «Психология семьи и семейная педагогика», 

«Психологическое консультирование», «Педагогические технологии работы 

с одаренными детьми», «Психология девиантного поведения» и др. Содер-

жание курса позволяет студентам более осмысленно, профессионально и 

творчески подходить к выполнению заданий на педагогической практике, 

использовать изученный материал на занятиях в образовательных учрежде-

ниях и во взаимодействии с субъектами образовательного процесса.  

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИ-

НЕ 

В результате освоения дисциплины обучающиеся должны демонст-

рировать: 

 знания специфики и содержания тьюторской деятельности; 

 умений использовать приемы тьюторского сопровождения при выполне-

нии различных профессиональных функций в отношении разных субъек-

тов образовательного процесса; 

 опыта реализации тьюторского сопровождения в условиях образователь-

ного учреждения на основе базовых знаний гуманитарных, социальных, 

экономических и естественных наук. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Структура дисциплины 

По очной форме обучения 
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№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я
 с

ем
ес

тр
а
 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы текущего кон-

троля успеваемости (по 

неделям семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по семе-

страм) 
Л ПЗ ИЗ СР 

1 Общенаучные ос-

новы тьюторства 

1  6 10  20 Устный опрос 

2 Технологическое 

обеспечение тью-

торского сопровож-

дения 

2  8 10  18 Эссе 

Итого 14 20  38 зачет 

 

По заочной форме обучения 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я
 с

ем
ес

тр
а 

Виды учебной работы, 

включая самостоятельную 

работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы текущего кон-

троля успеваемости (по 

неделям семестра) 

Форма промежуточной 

аттестации (по семе-

страм) 
Л ПЗ ИЗ СР 

1 Общенаучные ос-

новы тьюторства 

1  2 2  32 Устный опрос 

2 Технологическое 

обеспечение тью-

торского сопровож-

дения 

2  2 2  32 Эссе 

Итого 4 4  64 зачет 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 

часов). 

 

4.2. Тематический план освоения дисциплины по видам учебной 

деятельности и виды самостоятельной (внеаудиторной) работы 

По очной форме обучения 
Наименование раз-

делов и тем 

Содержание учебного материала 

(темы, перечень раскрываемых вопросов): 

лекции, практические занятия (семинары), 

индивидуальные занятия, самостоятельная 

работа обучающихся,  курсовая работа 

Объ-

ем 

часов 

/з.е. 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

(по те-

ме) 

1 2 3 4 

4 семестр 

Раздел 1. Общенаучные основы тьюторства 

Тема 1.1. Социаль-

но-исторические 

основания тьютор-

Лекции: Категория детства в истории культур. 

Социально-педагогические теории тьюторства. 

Воспитательные задачи тьюторства. Содержа-
4 
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ства  

 

ние и реализация институционального и инди-

видуального образования и развития. Идея тью-

торства как ресурс развития образования на раз-

ных исторических этапах и в разных культурах. 

Тьютор как субъект образовательного процесса. 

Тьюторство как возможность обновления со-

временного образования. Возможные образова-

тельные эффекты личных оснований для тью-

торской позиции 

Практические занятия: Вызовы общества к 

практикам обучения, воспитания и развития 

подрастающего поколения. Индивидуальная об-

разовательная программа как способ существо-

вания в открытом образовании. Идея тьютор-

ского сопровождения как один из ресурсов раз-

вития современного образования. Тьютор как 

агент формирования образовательных среды и 

пространства, оформления уклада образова-

тельного учреждения 

4 

Самостоятельная работа: Процесс создания ус-

ловий для формирования субъектной позиции в 

образовании и общественной жизни, самоопре-

деления и построения идентичности личности  

10 

Тема 1.2. Тьютор-

ская функция в об-

разовании 

Лекции: Понятие «тьютор», «тьюторское сопро-

вождение». Признаки и особенности тьюторско-

го сопровождения. Педагогическая миссия тью-

тора и ее реализация в образовательной системе. 

Тьютор как особая педагогическая позиция в 

образовании. Пробно-продуктивный характер 

педагогических действий тьютора. Определение 

предмета тьюторского действия 

2 

 

Практические занятия: Цель и задачи тьютор-

ского сопровождения. Позиции учителя и тью-

тора: различия ценностных ориентаций, функ-

ционала, способов действий. Задача построения 

деловой коммуникации с участием тьютора в 

образовательном учреждении. Кооперация тью-

тора с разными участниками образовательного 

процесса. Виды профессиональной деятельно-

сти тьютора: проектирование и сопровождение 

индивидуальной образовательной программы, 

организация групповых образовательных собы-

тий и сотрудничества субъектов образователь-

ного процесса в целях индивидуализации, про-

ектирование образовательной среды и простран-

ства Тьюторский проект: поиск приемов разво-

рачивания, оформления, презентации. Проблема 

оценки участия в тьюторском проекте различ-

ных субъектов образовательного процесса. Воз-

можные образовательные эффекты педагогиче-

ского действия тьютора 

6 
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Самостоятельная работа: Ресурсная схема дея-

тельности тьютора. Схема полного тьюторского 

действия. Масштаб деятельности тьютора 

10 

Раздел 2. Технологическое обеспечение тьюторского сопровождения 

Тема 2.1. Общая 

характеристика 

тьюторской дея-

тельности 

Лекции: Типология тьюторских средств: мен-

тальные, психологопедагогические и организа-

ционно-педагогические. Принципиальные схе-

мы тьюторского действия: масштаба, ресурсно-

го обеспечения, возрастной ориентации, этапно-

сти работ. Модели тьюторского сопровождения 

в общем образовании. Возрастная периодизация 

и задачи отдельных ступеней образования 

2 

 

Практические занятия: Взаимосвязь индивиду-

альных и возрастных особенностей образую-

щихся. Инструментальная составляющая тью-

торской деятельности. Индивидуальная образо-

вательная траектория – след образовательного 

движения и основа работы с образом будущего 

образующегося. Характеристики образователь-

ного пространства. Представление об образова-

тельном событии: его значение, особенности 

планирования и проведения, качественные пока-

затели успешной реализации тьюторских целей. 

Условия и источники получения образователь-

ного опыта, пробное и результативное действие 

образующегося 

2 

Самостоятельная работа: Картирование и сце-

нирование как основные приемы работы тьюто-

ра 

6 

Тема 2.2. Содержа-

ние тьюторского 

сопровождения 

Лекции: Сущность технологии тьюторского со-

провождения учебно-воспитательного процесса 

в школе и ее компоненты. Тьюторская практика 

как сопровождение индивидуальной образова-

тельной программы. Этапы технологии тьютор-

ского сопровождения. Направления реализации 

технологии тьюторского сопровождения. Схема 

полного тьюторского действия. Образователь-

ное путешествие как практика индивидуализа-

ции образования. Пути индивидуализации обра-

зовательного процесса 

4 

 

Практические занятия: Технологическая карта 

тьюторского сопровождения. Личностно-

ресурсная карта. Индивидуальная образователь-

ная программа. Вопросно-ответные технологии. 

Технологии консультирования. Тренинговые 

технологии. Технологии модерации. Технологии 

рефлексии 

6 

Самостоятельная работа: Тьюторская деятель-

ность в России и за рубежом 
6 

Тема 2.3. Монито-

ринг качества тью-

Лекции: Различие эффектов и результатов в по-

ле образования. Феноменологический и семио- 2 
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торского сопровож-

дения 

 

тический подход к анализу образовательных яв-

лений. Методы гуманитарной экспертизы 

Практические занятия: Мониторинг образова-

тельной деятельности детей, приемы фиксации 

образовательных достижений. Критерии успеш-

ности и возможности оценки качества тьютор-

ского сопровождения. Специфика оценки ре-

зультативности тьюторской деятельности в ана-

литической, прогностической и конструктивно-

педагогической линиях работы. Самоконтроль 

тьютора и контроль со стороны тьюторского со-

общества. Квалификационные характеристики 

тьютора. Направления необходимого самосо-

вершенствования тьютора, его дальнейшей 

практической подготовки и анализа опыта дея-

тельности 

2 

Самостоятельная работа: Профессиональный 

стандарт «Тьютор»: назначение и содержание. 
6 

Вид итогового контроля Зачет 

ВСЕГО: 72  

 

По заочной форме обучения 
Наименование раз-

делов и тем 

Содержание учебного материала 

(темы, перечень раскрываемых вопросов): 

лекции, практические занятия (семинары), 

индивидуальные занятия, самостоятельная 

работа обучающихся,  курсовая работа 

Объ-

ем 

часов 

/з.е. 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

(по те-

ме) 

1 2 3 4 

4 семестр 

Раздел 1. Общенаучные основы тьюторства 

Тема 1.1. Социаль-

но-исторические 

основания тьютор-

ства  

 

Самостоятельная работа: Категория детства в 

истории культур. Социально-педагогические 

теории тьюторства. Воспитательные задачи 

тьюторства. Содержание и реализация институ-

ционального и индивидуального образования и 

развития. Идея тьюторства как ресурс развития 

образования на разных исторических этапах и в 

разных культурах. Тьютор как субъект образо-

вательного процесса. Тьюторство как возмож-

ность обновления современного образования. 

Возможные образовательные эффекты личных 

оснований для тьюторской позиции. Вызовы 

общества к практикам обучения, воспитания и 

развития подрастающего поколения. Индивиду-

альная образовательная программа как способ 

существования в открытом образовании. Идея 

тьюторского сопровождения как один из ресур-

сов развития современного образования. Тьютор 

как агент формирования образовательных среды 

20 
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и пространства, оформления уклада образова-

тельного учреждения. Процесс создания усло-

вий для формирования субъектной позиции в 

образовании и общественной жизни, самоопре-

деления и построения идентичности личности 

Тема 1.2. Тьютор-

ская функция в об-

разовании 

Лекции: Понятие «тьютор», «тьюторское сопро-

вождение». Признаки и особенности тьюторско-

го сопровождения. Педагогическая миссия тью-

тора и ее реализация в образовательной системе 

2 

 

Практические занятия: Тьютор как особая педа-

гогическая позиция в образовании. Пробно-

продуктивный характер педагогических дейст-

вий тьютора. Определение предмета тьюторско-

го действия. Цель и задачи тьюторского сопро-

вождения. Позиции учителя и тьютора: разли-

чия ценностных ориентаций, функционала, спо-

собов действий 

2 

 

Самостоятельная работа: Задача построения де-

ловой коммуникации с участием тьютора в об-

разовательном учреждении. Кооперация тьюто-

ра с разными участниками образовательного 

процесса. Виды профессиональной деятельно-

сти тьютора: проектирование и сопровождение 

индивидуальной образовательной программы, 

организация групповых образовательных собы-

тий и сотрудничества субъектов образователь-

ного процесса в целях индивидуализации, про-

ектирование образовательной среды и простран-

ства Тьюторский проект: поиск приемов разво-

рачивания, оформления, презентации. Проблема 

оценки участия в тьюторском проекте различ-

ных субъектов образовательного процесса. Воз-

можные образовательные эффекты педагогиче-

ского действия тьютора. Ресурсная схема дея-

тельности тьютора. Схема полного тьюторского 

действия. Масштаб деятельности тьютора 

12 

 

Раздел 2. Технологическое обеспечение тьюторского сопровождения 

Тема 2.1. Общая 

характеристика 

тьюторской дея-

тельности 

Лекции: Типология тьюторских средств: мен-

тальные, психологопедагогические и организа-

ционно-педагогические. Принципиальные схе-

мы тьюторского действия: масштаба, ресурсно-

го обеспечения, возрастной ориентации, этапно-

сти работ. Модели тьюторского сопровождения 

в общем образовании. Возрастная периодизация 

и задачи отдельных ступеней образования 

2 

 

Самостоятельная работа: Взаимосвязь индиви-

дуальных и возрастных особенностей образую-

щихся. Инструментальная составляющая тью-

торской деятельности. Индивидуальная образо-

вательная траектория – след образовательного 

движения и основа работы с образом будущего 

10 
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образующегося. Характеристики образователь-

ного пространства. Представление об образова-

тельном событии: его значение, особенности 

планирования и проведения, качественные пока-

затели успешной реализации тьюторских целей. 

Условия и источники получения образователь-

ного опыта, пробное и результативное действие 

образующегося. Картирование и сценирование 

как основные приемы работы тьютора 

Тема 2.2. Содержа-

ние тьюторского 

сопровождения 

Практические занятия: Сущность технологии 

тьюторского сопровождения учебно-

воспитательного процесса в школе и ее компо-

ненты. Тьюторская практика как сопровождение 

индивидуальной образовательной программы. 

Этапы технологии тьюторского сопровождения.  

2 

 

Самостоятельная работа: Направления реализа-

ции технологии тьюторского сопровождения. 

Схема полного тьюторского действия. Образо-

вательное путешествие как практика индиви-

дуализации образования. Пути индивидуализа-

ции образовательного процесса. Технологиче-

ская карта тьюторского сопровождения. Лично-

стно-ресурсная карта. Индивидуальная образо-

вательная программа. Вопросно-ответные тех-

нологии. Технологии консультирования. Тре-

нинговые технологии. Технологии модерации. 

Технологии рефлексии. Тьюторская деятель-

ность в России и за рубежом 

10 

Тема 2.3. Монито-

ринг качества тью-

торского сопровож-

дения 

 

Самостоятельная работа: Различие эффектов и 

результатов в поле образования. Феноменологи-

ческий и семиотический подход к анализу обра-

зовательных явлений. Методы гуманитарной 

экспертизы. Мониторинг образовательной дея-

тельности детей, приемы фиксации образова-

тельных достижений. Критерии успешности и 

возможности оценки качества тьюторского со-

провождения. Специфика оценки результатив-

ности тьюторской деятельности в аналитиче-

ской, прогностической и конструктивно-

педагогической линиях работы. Самоконтроль 

тьютора и контроль со стороны тьюторского со-

общества. Квалификационные характеристики 

тьютора. Направления необходимого самосо-

вершенствования тьютора, его дальнейшей 

практической подготовки и анализа опыта дея-

тельности. Профессиональный стандарт «Тью-

тор»: назначение и содержание 

12 

 

Вид итогового контроля Зачет 

ВСЕГО: 72  
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5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Используются технологии проблемного обучения, исследовательский и 

ситуационный методы, деловые игры, представление предметного материала 

в контексте профессиональных педагогических задач, дискуссии. 

 Интерактивные лекции, презентации по всем лекционным темам дис-

циплины. Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, со-

ставляет не менее 45 % аудиторных занятий.  
 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УС-

ПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

6.1. Контроль освоения дисциплины 

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положе-

нием о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации студентов ФГБОУ ВО «Краснодарский государственный институт 

культуры». Программой дисциплины в целях проверки прочности усвоения 

материала предусматривается проведение различных форм контроля. 

Текущий контроль успеваемости студентов по дисциплине производит-

ся в следующих формах: 

- устный опрос; 

- эссе. 

Рубежный контроль предусматривает оценку знаний, умений и на-

выков студентов по пройденному материалу по дисциплине на основе теку-

щих оценок, полученных ими на занятиях за все виды работ. В ходе рубеж-

ного контроля используются следующие методы оценки знаний: 

- устные ответы,  

- тестирование, 

- оценка выполнения самостоятельной работы студентов. 

Промежуточный контроль по результатам семестра по дисциплине 

проходит в форме зачѐта. 

 

6.2. Оценочные средства 
 

6.2.1. Вопросы для проведения устного опроса 

1. Педагогическое тьюторство как новая область педагогики  

2. Социально-педагогические условия, благоприятствующие зарождению, 

развитию и распространению тьюторства в образовании.  

3. Опыт освоения и внедрения тьюторства в отечественную образователь-

ную систему.  

4. Обновление содержания образования.  

5. Индивидуальные образовательные траектории  

 

6.2.2.Темы эссе 

 Основная идея тьюторства как ресурса развития образования 

 Сущность тенденций открытости и индивидуализации 
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 Условия формирования субъектной позиции учащегося в образовании 

и общественной жизни, самоопределения и построения идентичности 

 Предмет тьюторского действия 

 Цели и задачи тьюторского сопровождения 

 Особенности целеполагания и планирования тьюторского действия 

 Приоритеты тьютора в образовании 

 Образовательное событие: значение и особенности 

 Специфика организации тьюторского сопровождения в образовании 

 Критерии успешности и возможности оценки качества тьюторского со-

провождения 

 

6.2.3. Вопросы к зачету 

1. Общая характеристика тьюторства, тьюторского сопровождения. 

2. История становления тьюторства. 

3. Принципы работы тьютора. 

4. Особенности тьюторского сопровождения. 

5. Этапы тьюторского сопровождения. Основная цель работы тьютора на 

каждом из них. 

6. Индивидуальная образовательная траектория как предмет тьюторской 

деятельности. 

7. Основные характеристики открытых образовательных технологий, ис-

пользуемых тьютором в своей работе.  

8. Презентационный портфолио, тематический портфолио и портфолио 

достижений тьюторанта. 

9. Фукнционал тьютор в образовательной организации.  

10. Направления тьюторского сопровождения в современной школе. 

11. Модели тьюторского сопровождения. 

12. Направления тьюторского сопровождения. 

13. Технологии тьюторского сопровождения.  

14. Механизмы стимулирования работы тьютора. 

15. Показатели эффективности тьюторского сопровождения. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

7.1. Основная литература  

1. Гладкая, Е.С. Технологии тьторского сопровождения: учеб. пособие / 

Е.С. Гладкая, З.И. Тюмасева. – Челябинск: Изд-во Юж.-Урал. гос. гу-

ман.-пед. ун-та, 2017. – 93 с. 

2. Казакова, Е.И. Основные приемы и технологии в работе тьютора: учеб-

но-методическое пособие / Е.И. Казакова, Т.Г. Галактионова, В.Е. Пу-

гач.  М.: АПКиППРО, 2009. 64 с. 

 
. 
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7.2. Дополнительная литература 

Беспалова Г. Тьюторское сопровождение: организационные формы и 

образовательные эффекты / Г. Беспалова; Г. Беспалова//Директор школы. – 

2007. – №7. – С.51-59. 

Ворожцова И.Б. Педагогический смысл тьюторского сопровождения 

образовательной деятельности// Начальная школа. – 2010. – № 5. – С.27-32. 

Ковалева Т.М. Оформление новой профессии тьютора в российском 

образовании // Вопросы образования. – 2011. – № 2. – С. 163-181. 

Сарбаа, Л.Н. Тьюторское сопровождение учебного процесса – индиви-

дуализация обучения / Л.Н. Сарбаа. – М.: Молодой ученый. – 2016. – № 4. – 

С. 824-825. 

7.3. Периодические издания 

1. Научный журнал «Педагогика» 

2. «Педагогика искусства» – электронный научный журнал 

3. «Большая перемена» - интернет-газета 

 

7.4. Интернет-ресурсы 

Образование: исследовановмире (www.oim.ru) 

Портал о науке и образовании Abitur.su 

Федеральное хранилище «Единая колЛекции цифровых образователь-

ных ресурсов» http://school-collection.edu.ru/ 

Портал «Гуманитарное образование»http://www.humanities.edu.ru/ 

Электронный каталог Библиотеки КГИК  

          Официальный сайт Министерства образования и науки РФ 

http://www.ed.gov.ru 
 

7.5. Методические указания и материалы по видам занятий 

Изучение дисциплины «Технологии тьюторского сопровождения» сту-

дентам целесообразно начинать с планирования своего учебного времени. На 

изучение дисциплины из общего объема (72 часа) на самостоятельную рабо-

ту отводиться для студентов очной формы обучения – 38 часов. В связи с 

этим ряд тем вынесен на самостоятельное изучение.  

Студенты, пропустившие занятия по уважительной причине, готовят 

реферат по теме, выбранной из списка тем для эссе и рефератов в объеме 10-

15 страниц печатного текста.  

Методические указания по проведению семинарских (практических) 

занятий. 

Семинар – один из видов занятий, призванный обеспечить развитие 

творческого профессионального  мышления, познавательной мотивации и 

профессионального использования знаний в учебных условиях. Профессио-

нальное использование знаний предполагает, прежде всего, свободное владе-

ние языком учебной дисциплины  «Технологии тьюторского сопровождения». 

Основными целями семинарского занятия являются: 

-обучение студентов выступать в роли докладчиков и оппонентов; 

http://www.oim.ru/
http://abitur.su/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.humanities.edu.ru/
http://www.ed.gov.ru/
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-формирование умений и навыков постановки и решения интеллекту-

альных проблем, задач; 

-формирование навыков и умений отстаивать свою точку зрения, де-

монстрации достигнутого уровня теоретической подготовки; 

-повторение и закрепление знаний, полученных в ходе лекций; 

-контроль подготовки студентов к занятиям и зачету. 

Одной из форм проведения семинара является семинар-дискуссия, ана-

лиз педагогических ситуаций, а также семинар-деловая игра. Для контроля 

усвоения материала применяются тестовые задания по теме. 

Методические рекомендации преподавателям для работы со сту-

дентами с ограниченными возможностями здоровья по изучению дисци-

плины «Технологии тьюторского сопровождения» 

В процессе преподаваемой дисциплины «Технологии тьюторского со-

провождения» на лекционных и практических занятиях студенты с ограни-

ченными возможностями здоровья приобретают опыт адаптации к различ-

ным условиям и формам обучения в вузе, формируют у себя такое качество, 

как адаптивность (приспособительность), развивают навыки коммуникатив-

ных умений. Преподаватель выстраивает индивидуальную траекторию обу-

чения, воспитания, развития с помощью здоровьесберегательных технологий. 

Для студентов с нарушением слуха для лучшего усвоения специальной тер-

минологии необходимо каждый раз писать на доске используемые термины и 

контролировать их усвоение. В процессе обучения необходимо использовать 

разнообразный наглядный материал. Особую роль в обучении лиц с наруше-

нием слуха играют видеоматериалы. Учебно-методические презентации яв-

ляются одной из организационных форм, которые можно использовать в 

процессе обучения студентов с нарушением слуха. Продуктивность внима-

ния у слабослышащих обучающихся в большей степени зависит от изобрази-

тельных качеств воспринимаемого материала. Чем они выразительнее, тем 

легче для слабослышащих выделить информативные признаки предмета или 

явления. Сложные для понимания темы должны быть снабжены как можно 

большим количеством схем, диаграмм, рисунков. Для студентов с нарушени-

ем зрения при лекционной форме занятий следует разрешить использовать 

звукозаписывающие устройства, как способ конспектирования. Слабовидя-

щему студенту нужно помочь в ориентации в пространстве аудитории. Во 

время проведения занятий следует назвать себя и представить других собе-

седников, а также остальных присутствующих, вновь пришедших в помеще-

ние. При общении с группой, слабовидящим нужно каждый раз называть то-

го, к кому обращаетесь. Нельзя заставлять собеседника говорить в пустоту: 

если вы перемещаетесь, предупредите его. При общении с человеком в инва-

лидной коляске, нужно сделать так, чтобы ваши глаза находились на одном 

уровне. При нарушении речи и гиперкинезах встречаются затруднения в ре-

чи, поэтому нужно быть готовым к тому, что разговор займет больше време-

ни. Старайтесь задавать вопросы, которые требуют коротких ответов или 

кивка.  
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Желательно составить индивидуальный план обучения, учитывающий 

специфику заболевания студента с ограниченными возможностями здоровья, 

подготовить методические материалы и кейсы для дистанционного изучения 

отдельных разделов и тем дисциплин; обеспечить студентов аудиовизуаль-

ными техническими средствами обучения; разрешить использовать диктофон 

для записи ответов студентов с ограниченными возможностями здоровья; 

использовать указания, как в устной, так и в письменной форме; поэтапно 

разъяснять задания; организовать последовательное выполнение заданий; 

просить студентов  с ограниченными возможностями здоровья повторить 

вслух инструкции к выполнению практических заданий; по возможности на-

ходиться рядом со студентом с ограниченными возможностями здоровья во 

время объяснения задания; акцентировать внимание на хороших оценках; 

распределять студентов по парам для выполнения кейсов, чтобы один из сту-

дентов мог подать пример другому; помогать осуществлять конструктивную 

коммуникацию студента с ограниченными возможностями здоровья с други-

ми студентами в группе.  

Для эффективного обучения студента с ограниченными возможностя-

ми здоровья важно находиться в тесном сотрудничестве с его родными и 

близкими, следовать общим правилам этикета. Общаться со студентами с ог-

раниченными возможностями здоровья, исходя из специфики и характера 

дефекта, уделяя им при этом столько внимания, сколько потребует ситуация 

общения. Для достижения успеха в работе со студентами-инвалидами, педа-

гогам следует способствовать созданию доброжелательной атмосферы во 

всех группах, для развития взаимной поддержки и коллективной работы. 

Студенты в такой группе, при создании соответствующей атмосферы, могут 

свободно обсуждать возникающие у них проблемы в учебной деятельности и 

понимании учебного материала, делиться фрагментами своей общественной 

жизни, а так же чувствами и возможными личными переживаниями, что 

очень важно. 

 

7.6 Программное обеспечение 

Преподавание дисциплин обеспечивается следующими программными 

продуктами: операционные системы – Windows XP,Windows 7; пакет при-

кладных программ MS Office 2007; справочно-правовые системы – Консуль-

тант +, Гарант. 
 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Оборудованы учебные аудитории для проведения занятий лекционного и 

семинарского типа, курсового проектирования, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью 

и техническими средствами обучения, в том числе служащими для представ-

ления учебной информации большой аудитории (на 180 и 450 мест). 
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Для проведения занятий лекционного типа имеется демонстрационное 

оборудование и учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические 

иллюстрации к рабочим учебным программам дисциплин (модулей). Средст-

ва проекции (презентации), программированного контроля (тестировании), 

видеофильмы.  

Преподавание дисциплины в университете обеспечивается наличием ау-

диторий (в том числе с мультимедийным оборудованием) для всех видов за-

нятий и выполнения научно-исследовательской работы. Помещения соответ-

ствуют требованиям санитарного и противопожарного надзора.  

Учебно-исследовательская работа студентов обеспечивается деятельно-

стью студенческого научного общества, регулярным проведением конферен-

ций и других мероприятий. В КГИК издается региональный научный журнал 

«Культурная жизнь Юга России», выпускаются 3 электронных журнала.  

Имеются помещения для самостоятельной работы обучающихся, осна-

щенные компьютерной техникой с подключением к сети "Интернет" и элек-

тронной информационно-образовательной среде института. 

Институт обеспечен лицензионным программным обеспечением в соот-

ветствии с рабочими программами дисциплин (модулей) и практик. 

Определены помещения для хранения и профилактического обслужива-

ния учебного оборудования. 

Студенты пользуются библиотекой с читальным залом.  

Действуют компьютерные классы с лицензионным программным обес-

печением. Имеются рабочие места с выходом в Интернет для самостоятель-

ной работы.  
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Дополнения и изменения 

к рабочей программе учебной дисциплины (модуля) 

______________________________________________ 

на ___- ___- уч. год 

 

 

 

 

 

В рабочую программу учебной дисциплины вносятся следующие изме-

нения: 

  

 

Дополнения и изменения к рабочей программе рассмотрены и реко-

мендованы на заседании кафедры педагогики и психологии 

 

Протокол № ___ от «___» ____ 20___ г. 

 

 

Исполнитель(и): 

Заведующий кафедрой      /                                Н.О. Яковлева    /  __________ 

 

___    _______ 20___ г. 


